Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 5/2024
dyrektora ZSP w Mlochowie

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI
DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W MLOCHOWIE

Podstawa prawna

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z dnia 10 marca 2023 r. poz.
900, 1672, 1718 i 2005)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz.U. 2022 poz. 2431)

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. (Dz.U. 2022, poz. 1116) o zmianie ustawy 0 systemie
o$wiaty oraz niektorych innych ustaw

Uchwata Rady Gminy Nadarzyn Nr LXXVI.1026.2023 z dnia 29 listopada 2023 r.
w sprawie okreslenia kryteriow obowigzujacych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli oraz oddziatéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nadarzyn.

Zarzadzenie Nr 2/2024 Wojta Gminy Nadarzyn z dnia 9 stycznia 2024 r. w sprawie
ustalenia harmonogramu czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym 1 postgpowaniu
uzupetniajagcym

w roku szkolnym 2024/2025 do klas | - szych publicznych szkét podstawowych oraz
do publicznych przedszkoli/innych form wychowania przedszkolnego, dla ktorych Gmina
Nadarzyn jest organem prowadzacym

Statut Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mtochowie.

§1
ZASADY OGOLNE

1. Tlekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o rodzicach — nalezy przez to rozumiec
takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce pieczg zastepcza
nad dzieckiem.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o dyrektorze — nalezy przez to rozumieé
1



dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mtochowie.

3. Rekrutacja dzieci do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Mtochowie odbywa si¢ raz w roku w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

4. Rekrutacja dzieci do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Mtochowie przeprowadzana jest w formie elektronicznej za pomoca systemu AsSeco.

5. Strona internetowa do skladania wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola

to https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/

6. Postepowanie rekrutacyjne do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Mlochowie przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mtochowie.

7. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone co roku, na wniosek rodzica kandydata
na istniejace wolne miejsca.

8. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze gminy Nadarzyn.

9. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy Nadarzyn moga by¢ przyjeci
do przedszkola, jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole
nadal dysponuje wolnymi miejscami.

10. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Mtochowie

11. Przepisy niniejszego regulaminu stosuje si¢ takze do dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do przedszkola.

12. Dane osobowe kandydatow przyjetych do przedszkola zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego
sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego.

13. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych, zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego, sa przechowywane przez okres jednego roku, chyba ze na
rozstrzygniecie dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego

1 postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§2
TOK POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

1. Postgpowanie rekrutacyjne dzieci do przedszkola przeprowadza si¢ w oparciu o zasade

powszechnej dostepnosci, ogtaszajac rekrutacje w nastgpujacych formach:


https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/

a) w Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym na tablicy ogloszen,

b) na stronie internetowej Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Mtlochowie, zaktadka
przedszkole.

2. Ogloszenie zawiera terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania dokumentow,
terminy postgpowania uzupetniajgcego oraz harmonogram czynnosci.

3. Regulamin rekrutacji zamieszcza si¢ na stronie internetowej Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Mtochowie, zaktadka przedszkole oraz na tablicy ogloszen.

4. Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

a) ogtoszenie o rekrutacji do przedszkola,

b) przyjmowanie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
od rodzicéw dzieci uczeszezajacych do przedszkola,

c) okreslenie liczby wolnych miejsc w danej grupie wiekowej, na ktére zostaje
przeprowadzona rekrutacja oraz zamieszczenie informacji na stronie internetowej
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Mtlochowie, zaktadka przedszkole oraz na tablicy
ogloszen,

d) przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola,

e) posiedzenie komisji rekrutacyjnej,

f) opublikowanie na tablicy ogtoszen oraz w systemie rekrutacji elektronicznej listy dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola,

g) przyjmowanie potwierdzenia woli przyjecia,

h) opublikowanie na tablicy ogloszen oraz w systemie rekrutacji elektronicznej listy dzieci
przyjetych 1 nieprzyjetych,

i) informacje na temat =zakwalifikowania 1 niezakwalifikowania oraz przyjecia
1 nieprzyjecia dziecka do przedszkola widoczne beda rowniez w aplikacji, po
zalogowaniu si¢ rodzica.

5. Jezeli liczba kandydatow przewyzszy liczbe miejsc w przedszkolu, dyrektor przekazuje
informacje o nieprzyjeciu dziecka do woéjta Gminy Nadarzyn. W tym przypadku wojt
pisemnie wskazuje rodzicom inne przedszkole lub oddzial przedszkolny, w ktérym
sa wolne miejsca i dziecko moze realizowaé wychowanie przedszkolne.

6. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oraz wskazaniu przez wojta Gminy
Nadarzyn wolnego miejsca w Publicznym Przedszkolu w Zespole Szkolno-Przedszkolnym
w Miochowie nadal beda wolne miejsca, wowczas przeprowadza si¢ postepowanie
uzupeltniajace.

7. Przebieg uzupehiajgcego postgpowania rekrutacyjnego obejmuje:



a) okreslenie liczby wolnych miejsc w danej grupie wiekowej, na ktore zostanie
przeprowadzone postgpowanie uzupelniajace, a nastgpnie umieszczenie informacji
na stronie internetowej Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Mtiochowie, zaktadka
przedszkole oraz w widocznym miejscu w siedzibie przedszkola,

b) przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola na dany rok szkolny,

C) posiedzenie komisji rekrutacyjnej,

d) opublikowanie na tablicy ogloszen oraz w systemie rekrutacji elektronicznej listy dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola w rekrutacji uzupetniajace;j,

e) przyjmowanie potwierdzenia woli przyjecia,

f) opublikowanie na tablicy ogloszen oraz w systemie rekrutacji elektronicznej listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych,

g) informacje na temat zakwalifikowania i niezakwalifikowania oraz przyjecia i
nieprzyjecia dziecka do przedszkola widoczne beda rowniez w aplikacji po zalogowaniu
si¢ rodzica.

. Postepowanie uzupetniajace powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia.

. W przypadku wystapienia na danym terenie stanu nadzwyczajnego (a w szczegdlnosci

sytuacji zagrazajacej zyciu lub zdrowiu obywateli, Uniemozliwiajacego przeprowadzenie

postepowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajgcego w okreslonych terminach)
dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzgcym ustala inne terminy przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupekniajacego, w tym terminy sktadania
dokumentéw i podaje je do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie W widocznym

miejscu w siedzibie przedszkola oraz na stronie internetowe;j.

§3
ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

Do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mtochowie
przyjmowane sa dzieci z rocznikow 2018 (dzieci 6-letnie) i w miar¢ wolnych miejsc 2019
(dzieci 5-letnie).

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym mogg by¢ objete dzieci w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
9 lat.

. Dzieci 6 letnie majg obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.



10.

11.

Rodzice, ktorych dzieci uczegszczajg do przedszkola, cheg aby kontynuowaty wychowanie
przedszkolne w danej placowce, zobowigzani sg do zlozenia podpisanej przez obydwoje
rodzicow  deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego. Brak zlozenia
deklaracji w wyznaczonym terminie jest rtOwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w kolejnym
roku szkolnym.

Rodzice, ktorych dzieci uczeszczaja do przedszkola, chca rekrutowa¢ do innego
przedszkola, musza wzig¢ udzial w rekrutacji, nie maja mozliwosci ztozenia deklaracji
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego, a tym samym, nie maja mozliwosSci
zarezerwowania sobie miejsca w obecnym przedszkolu.

Rodzice, ktorzy ztozyli deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w danej
placowce, nie majg mozliwosci wzigcia udzialu w rekrutacji do innego przedszkola.
Deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego mozna ztozy¢ za pomoca:

a) systemu elektronicznego na stronie https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/ wypetnié

deklaracj¢ i podpisac ja profilem zaufanym,
b) systemu elektronicznego na stronie https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/  wypetnié

deklaracje, wydrukowaé ja, podpisa¢ oraz zlozy¢ w sekretariacie przedszkola
w godzinach pracy sekretariatu.
Jezeli deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego zostata podpisana tylko
przez jednego z rodzicéw, do dokumentacji rekrutacyjnej nalezy dotaczy¢ o$wiadczenie

dotyczace podpisu rodzicéw (wzor do pobrania w systemie rekrutacyjnym https://rekrutacje-

nadarzyn.pzo.edu.pl/).

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzicéw kandydata.
Whiosek o przyjecie dziecka do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Mtochowie, podpisany przez oboje rodzicow, mozna ztozy¢ za pomoca:

a) systemu elektronicznego na stronie https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/ wypetnié

wniosek, podpisa¢ go profilem zaufanym, dotgczy¢ skany lub zdjecia dokumentow
potwierdzajacych spetnianie kryteriow zawartych we wniosku,

b) systemu elektronicznego na stronie https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/ wypetnié

1 wydrukowa¢ wniosek, podpisa¢ go oraz ztozy¢ w sekretariacie przedszkola jezeli jest
ono placowka pierwszego wyboru wraz z dokumentami potwierdzajagcymi spetnianie
kryteriow zawartych we wniosku.
Jezeli wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola zostat podpisany tylko przez jednego
z rodzicéw, do dokumentacji rekrutacyjnej nalezy dolaczy¢ o§wiadczenie dotyczace podpisu

rodzicow (wzoér do pobrania w systemie rekrutacyjnym  https://rekrutacje-
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nadarzyn.pzo.edu.pl/).

12. We wniosku nalezy okresli¢ kolejno$¢ wybranych przedszkoli lub oddziatow
przedszkolnych od najbardziej do najmniej preferowanych.

13. Wnioski nalezy zlozy¢ w wyznaczonych terminach, zlozone po terminie nie bedg
rozpatrywane.

14. Wnioski skladane w sekretariacie przedszkola nalezy sktada¢ w godzinach pracy
sekretariatu, wnioski wystane w formie elektronicznej w godzinach podanych w systemie
rekrutacji.

15. Po zakwalifikowaniu dziecka do przedszkola nalezy ztozy¢ potwierdzenie woli przyjecia.

16. Potwierdzenie woli przyjecia mozna ztozy¢ za pomoca:

a) systemu elektronicznego wypeknic¢ potwierdzenie woli przyjecia i podpisa¢ go profilem
zaufanym,

b) systemu elektronicznego wypeli¢ i wydrukowaé potwierdzenie woli przyjecia,
podpisa¢ dokument oraz ztozy¢ w sekretariacie przedszkola w ktorym dziecko zostato
zakwalifikowane,

17. Brak zlozenia potwierdzenia woli przyjecia jest jednoznaczne z rezygnacja z miejsca.

18. Informacja o wynikach rekrutacji nie jest udzielana telefonicznie.

§4
KRYTERIA PRZYJEC KANDYTATA DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM W MLOCHOWIE

1. W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego beda brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepetnosprawnos¢ kandydata,
C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata piecza zastepcza.
Wartos¢ punktowa kazdego z kryteriow pierwszenstwa, wymienionych w ustawie
wynosi po 50 pkt.

2. Do wniosku dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow


https://rekrutacje-nadarzyn.pzo.edu.pl/

o ktorych mowa w § 4 pkt. 1, podpisane przez rodzica za zgodno$¢ z oryginatem:

a)

b)

d)

o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje i wigcej
dzieci) - wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

orzeczenie o  potrzebie  ksztalcenia  specjalnego  wydane ze  wzgledu
na niepelnosprawno$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych - niepelnosprawno$¢ kandydata, niepetnosprawnos¢ jednego z
rodzicow kandydata, niepetnosprawno$¢  obojga  rodzicow  kandydata,
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem - samotne wychowywanie kandydata w
rodzinie,

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia

9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal bedzie dysponowato

wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego beda brane pod uwage

kryteria dodatkowe, ustalone przez organ prowadzacy.

§5
KRYTERIA DODATKOWE
USTALONE PRZEZ ORGAN PROWADZACY

Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Mtochowie dla ktérego Gmina Nadarzyn jest organem prowadzacym bierze si¢

pod uwage lacznie nastepujace kryteria, ktorym przyznaje si¢ odpowiednia liczbe punktow:

1. Kolejnos¢ wyboru przedszkola / oddziatu przedszkolnego:

pierwszego wyboru — 12 punktow,

drugiego wyboru — 6 punktow,

trzeciego wyboru - 4 punkty.

2. Dziecko, ktorego oboje rodzice/opiekunowie prawni pracujg (matka-5 pkt., ojciec-5 pkt. ) —



kryterium stosuje si¢ rowniez do rodzica samotnie wychowujgcego dziecko — 10 pkt.

3. Istnieje potrzeba zapewnienia kandydatowi opieki w czasie przekraczajacym 8 godzin dziennie

I korzystania z trzech positkéw dziennie — 2 punkty.
4. Rodzenstwo kandydata bedzie uczeszczato do tego przedszkola/ szkoty w kolejnym roku
szkolnym do tej placowki lub w rekrutacji bierze udziat rodzenstwo — 11 punktow.

5. Dziecko zostalo poddane obowigzkowym szczepieniom ochronnym  okreslonym
w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 2011 r. w sprawie obowigzkowych szczepien
ochronnych (t. j .Dz. U. z 2020 r. poz.1964) lub tez zostato zwolnione z tego obowigzku z przyczyn
zdrowotnych — 7 punktow.

6. Kandydat wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim, wsparciem asystenta rodziny

lub jest pod opiekg GOPS — 7 punktow.

Dokumenty niezbe¢dne do potwierdzenia spelnienia kryterium dodatkowego ustalonego przez
organ prowadzacy to:

1. Wnhniosek o przyjecie kandydata do publicznego przedszkola w ktorym okresla si¢ kolejnosé¢
wyboru placowki.

2. Rodzice kandydata spetniajg kryterium, o ktérym mowa w pkt 2, jezeli:
a) pozostajag w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej,
b) pozostaja w samozatrudnieniu lub prowadza gospodarstwo rolne,
C) ucza si¢ w trybie dziennym.
W celu potwierdzenia spetnienia tego kryterium nalezy zlozy¢ zaswiadczenie pracodawcy
0 zatrudnieniu lub zaswiadczeniec o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej, aktualny wydruk (wykonany nie wcze$niej niz na 3 dni przed ztozeniem
wniosku) ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej lub Krajowego Rejestru Sgdowego. Zaswiadczenie wydane przez KRUS,
potwierdzajace, ze w okresie skladania wniosku rekrutacyjnego rodzic podlega
ubezpieczeniu spotecznemu rolnikow lub zaswiadczenie uczelni potwierdzajace nauke
w trybie dziennym

3. Oswiadczenie o potrzebie zapewnienia dziecku opieki w czasie przekraczajacym 8 godzin
dziennie i korzystania z trzech positkéw dziennie.

4. Spelnianie kryterium czy rodzenstwo kandydata be¢dzie uczeszczato do tego przedszkola/
szkoty w kolejnym roku szkolnym do tej placowki Ilub w rekrutacji bierze udzial
rodzenstwo potwierdza dyrektor na podstawie dokumentacji przedszkola lub szkoly.

5. Zaswiadczenie z przychodni/osrodka zdrowia o poddaniu dziecka obowigzkowym



10.

11.

szczepieniom ochronnym lub kserokopie wykazu szczepien z ksigzeczki zdrowia dziecka
ubiegajacego si¢ o miejsce w placowce poswiadczonych za zgodno$¢ przez rodzica
/opiekuna prawnego kandydata. W przypadku dziecka zwolnionego z obowiazku szczepien,
za potwierdzenie spelnienia kryterium uwaza si¢ zlozenie zaswiadczenia o zwolnieniu
z tego obowigzku z przyczyn zdrowotnych wystawionego przez placowke medyczng.
W przypadku dziecka objgtego opieka GOPS lub kuratora kopia orzeczenia sadu rodzinnego
ustanawiajacego nadzor kuratora, poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem, zaswiadczenie
wydane przez osrodek pomocy spotecznej o objeciu rodziny wsparciem asystenta rodziny
lub zaswiadczenie wydane przez GOPS.
Do dokumentéw potwierdzajacych spetnianie kryteriow sporzadzonych w jezyku obcym,
nalezy dotaczy¢ przettumaczone dokumenty na jezyk polski przez thumacza przysigglego.
W przypadku uzyskania na II etapie jednakowej liczby punktéw komisja rekrutacyjna
podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka, biorac pod uwage dat¢ urodzenia, poczynajac
od dzieci najstarszych.
Maksymalna do zdobycia liczba punktéw za kryteria dodatkowe wynosi 49.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej ma prawo:

a) zada¢ od rodzicow przedstawienia w okreslonym terminie dokumentéw

potwierdzajacych spetnianie kryteriow zawartych w oswiadczeniach,
b) zwroci¢ si¢ do Wojta Gminy Nadarzyn o potwierdzenie spetnianie kryteriow zawartych
w oswiadczeniach rodzicow.

W przypadku braku dokumentéw potwierdzajacych spetnianie danego kryterium oraz
w przypadku niepotwierdzenia przez Wojta Gminy Nadarzyn spetnienia danego kryterium,
komisja rekrutacyjna rozpatrujac wniosek nie uwzglednia danego kryterium pomimo
o$wiadczenia rodzicow.

§6
TRYB PRACY KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem w siedzibie
przedszkola.

Komisja w pierwszym etapie weryfikuje spetnianie kryteriow ustawowych, w drugim etapie
spetnianie kryteriow dodatkowych ustalonych przez Gming Nadarzyn.

Komisja rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen listy zawierajacej uszeregowane

w  kolejnosci  alfabetycznej imiona 1 nazwiska kandydatow zakwalifikowanych



i niezakwalifikowanych oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawnia do przyjecia
do przedszkola.

. Informacja o dzieciach zakwalifikowanych oraz niezakwalifikowanych dostepna bedzie
rowniez dla rodzicow sktadajacych wniosek w systemie elektronicznym.

Listy, o ktorych mowa, zostajg opatrzone pieczatkg przedszkola, datg wywieszenia
1 podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz rodzic ztozyt potwierdzenie woli
przyjecia.

. Po zlozeniu przez rodzicow potwierdzenia woli przyjecia, komisja rekrutacyjna, sporzadza
liste dzieci przyjetych i nieprzyjetych oraz podaje ja do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na tablicy ogloszen.

. Informacja o dzieciach przyj¢tych oraz nieprzyjetych dostepna bedzie rowniez dla rodzicow
sktadajacych wniosek w systemie elektronicznym.

. Komisja sporzadza protokot postepowania rekrutacyjnego.

§7
ZADANIADYREKTORA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO
W MLOCHOWIE, PRZEWODNICZACEGO I CZEONKOW
KOMISJI REKRUTACYJNEJ W PROCESIE REKRUTACJI
Do zadan dyrektora nalezy:
a) powolanie komisji rekrutacyjnej, w sktad ktorej wchodza przedstawiciele rady
pedagogicznej przedszkola i pracownik administracji,
b) wyznaczenie przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j,
c) przekazanie informacji do Dyrektora Gminnego Zespotu Os$wiatowego w Nadarzynie
o liczbie wolnych miejsc w przedszkolu,
d) przekazanie komisji rekrutacyjnej wnioskow 0 przyjecie kandydatow i liczbie wolnych
miejsc w przedszkolu,
e) ztozenie do Dyrektora Gminnego Zespolu Oswiatowego w Nadarzynie protokotu
z postgpowania rekrutacyjnego wraz z listg dzieci przyjetych i nieprzyjetych.
Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka w przypadku, gdy liczba zgloszen jest
mniejsza lub réwna liczbie miejsc w przedszkolu oraz w ciagu roku szkolnego.
. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) weryfikacja ztozonych dokumentéw,
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b) werytfikacja spetniania przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym,
C) ustalenie wynikoéw postepowania rekrutacyjnego,
d) sporzadzenie listy zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych kandydatow, przyjetych
1 nieprzyjetych oraz podanie jej do publicznej wiadomosci,
e) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
4. Do zadan przewodniczacego komisji rekrutacyjnej nalezy:
C) organizacja posiedzen i kierowanie pracami komisji rekrutacyjnej zgodnie z przepisami
prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu,
d) wyznaczenie protokolanta,
e) zapoznanie cztonkow komisji rekrutacyjnej z obowiagzkiem ochrony danych
osobowych,
f) zapoznanie komisji rekrutacyjnej z zasadami rekrutacji,
g) koordynacja pracy komisji rekrutacyjnej,

h) sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

§8
TRYB ODWOLAWCZY

1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

2. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej w ciggu 3 dni sporzadza uzasadnienie.

3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia kandydata, w tym najnizszg liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktdéw, ktora kandydat uzyskat
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

4. W terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnie$¢ odwolanie
od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do dyrektora zespotu szkolno-przedszkolnego.

5. Dyrektor zespotu szkolno-przedszkolnego na rozpatrzenie odwotania od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej ma 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

6. Do odwotania si¢ od decyzji dyrektora zespotu szkolno-przedszkolnego stuzy skarga
do sadu administracyjnego.
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§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Traci moc regulamin rekrutacji obowigzujacy do daty wejécia w zycie obecnego
regulaminu.
2. Obecny regulamin rekrutacji do Publicznego Przedszkola w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym w Mtochowie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mtochow, dnia 5 lutego 2024 r. Anna Rudecka

Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Miochowie

WYKAZ ZAELACZNIKOW DO REGULAMINU REKRUTACJI
Zalacznik nr 1 — Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu

uzupehiajagcym do przedszkoli i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez

Gming Nadarzyn.
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